Sammanfattning fran
regionstyrelsen den 26
september 2023

Arenden och tillhérande handlingar:
https://meetingsplus.vil.se/committees/regionstyrelsen/mote-2023-09-26

Regionstyrelsens aterkoppling pa planeringsforutsattningar

Planeringsforutsattningar 2024—2027 upprattades i maj och skickades till styrelser
och ndmnder. En kompletterande bilaga har tillkommit med forslag pa nya
atgérder samt en uppdaterad resultatbudget.

Varje styrelse och namnd gor en aterkoppling pa planeringsforutsattningarna, det
ar ett inspel till regionplanearbetet.

Se bilaga under arende 6 for mer information.

Regionstyrelsen har beslutat att faststalla upprattat forslag till
aterkopplingsrapport pa planeringsforutsattningarna 2024-2027.
Aterkopplingsrapporten tas med i det fortsatta arbetet med regionplan 2024—
2027.

Inriktningsbeslut minskad administrativ personal inom
regionstyrelsens verksamhet

Regionfullmaktige beslutade under varen att kostnaderna for administration ska
minska. Som ett led i detta gav regionstyrelsen ett tillaggsuppdrag att minska
regionstyrelsens forvaltning med cirka 40 tjanster, motsvarande 32 miljoner
kronor.

| budgetarbetet 2024 minskas budgeten med motsvarande for regionstyrelsen.

Regiondirektoren har tillsammans med styrelsens ledningsgrupp fordelat ut
foljande beting till staberna:

e HR-staben, 3 tjanster

e Ekonomistaben, 3 tjanster

e Ledningsstaben, 3 tjanster

e Kommunikationsstaben, 1 tjanst

e VO Digitalisering- och service, 30 tjanster


https://meetingsplus.vll.se/committees/regionstyrelsen/mote-2023-09-26

Under beredningsarbetet beslutades att inte genomfdra neddragningar inom HR
funktionen kopplat till det anstrangda laget i verksamheten. Under 2024 ska dock
ett utvecklingsarbete genomforas dar motsvarande neddragning ska goras

Forvaltningen kommer inte uppna kravet 2023 utan behéver forsta halvaret 2024
for att uppna kravet i tillaggsuppdraget. For att uppna resultatet 2024 kommer
ocksa redan radande anstallningsstopp ligga kvar.

Man har ocksa diskuterat hur den politiska kostnaden kan minska genom att
bland annat inte indexreglera upp politiska ramar samt minska antalet politiska
moten. Enligt berakning bidrar det till 2,1 miljoner kronor i minskade kostnader
2024,

Se bilagor till drende 8 fér mer information.
Regionstyrelsen har beslutat:
Inriktningen av neddragning 2023 och 2024 sker enligt bilaga 1.

Regiondirektoren far i uppdrag att aterkomma till regionstyrelsen med en
slutgiltig aterrapport hur kvarvarande miljoner kronor uppnaddes, aterrapporten
ska presenteras senast i juni 2024.

Regionstyrelsen beslutar att minska den politiska kostnaden enligt bilaga 2.

De ekonomiska konsekvenserna av beslutet hanteras i regionplan 2024

Region Vasterbottens finansrapport per juni och juli 2023

En likviditet-, portfdlj- och skuldsammanstallning for Region Vasterbotten har
upprattats for perioden 2005-08-31 — 2023-06-30 samt en rapport for perioden
2005-08-31 —2023-07-31.

Den totala portféljen for perioden till och med juni utvecklades +1,6% vilket ar
-0,9% mot index, som utvecklades +2,6% under manaden.

For perioden till och med juli utvecklades den totala portfoljen -1,4%, vilket ar
-1,9% mot index som utvecklades +0,5% under manaden.

Regionstyrelsen har beslutat att godkadnna finansrapport for perioden 2005-08-31
—2023-06-30 samt for perioden 2005-08-31 — 2023-07-31.

Utokat listningstak for Citymottagningen

Citymottagningen, som drivs av Praktikertjanst, har avtal for Halsoval priméarvard
med Region Vasterbotten.

Under varen 2022 beslutade regionstyrelsen att bevilja Citymottagningen ett
listningstak pa 9 000 patienter, att galla fram till 2024-06-30.

| och med att Citymottagningen har haft fler 4n 9 000 listade, har listningstaket
inneburit listningsstopp for aktiv listning. For de personer som inte aktivt listar sig,
har narhetsprincipen med tilldelning utifran geografiskt omrade fortsatt galla.

Citymottagningen har i samband med uppféljning ansdkt om att hoja
listningstaket.
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Regionstyrelsen har beslutat att bevilja Citymottagningen ett listningstak pa 11
000 listade patienter fran och med 2023-10-01 till och med 2024-06-30.

Granskning av regionstyrelsen ar 2022

Regionens revisorer har genomfort en sa kallad grundlaggande granskning av
regionstyrelsen 2022. Granskningen visar ssmmanfattningsvis att styrelsens
styrning och kontroll inte varit tillrdcklig ar 2022.

Revisorerna konstaterar att problem med otydliga ansvarsférhallanden mellan
regionstyrelsen och ndamnderna kvarstar samt att tjanstepersonsstodet till
styrelsen behoéver utvecklas. Férdjupade granskningar visar pa brister i den
strategiska styrningen. Aven regionstyrelsens uppsikt éver regionens bolag
behover starkas.

Utifran granskningens slutsatser lamnar revisorerna ett antal rekommendationer
till regionstyrelsen, bland annat:

e Utveckla den strategiska styrningen:

e Utvardera arbetet med omstéllningsplanen for perioden 2020-2022 i
syfte att inhamta kunskap om forbattringsomraden.

o Sakerstall tillrdacklig ekonomistyrning for att regionen ska kunna mota det
nya ekonomiska laget med hog inflation, 6kade kostnader och
lagkonjunktur.

| svaret 6ver granskningen framfor regionstyrelsen bland annat att man
kontinuerligt genomfor utvecklingsaktiviteter, bland annat inom ledning och
styrning.

Regionstyrelsen har beslutat att godkadnna yttrandet och dverlamnar det till
revisionen.

Granskning av regionstyrelsens uppsikt over foljsamhet till
fullmaktiges reglemente for intern kontroll ar 2022

Regionens revisorer har granskat regionstyrelsens uppsikt éver fullméaktiges
reglemente for intern kontroll ar 2022.

Revisorerna beddmer att regionstyrelsen har utvecklat sin uppsikt dver 6vriga
styrelsers och namnders foljsamhet till reglemente for intern kontroll.
Granskningen visade dven att styrelser och namnder i huvudsak uppfyllde kraven i
fullmaktiges reglemente for intern kontroll med undantag av patientnamnden.

Revisorerna rekommenderar styrelsen att utveckla sina anvisningar for att
fortydliga krav pa innehallet i ndmndernas internkontrollplaner samt ndr namnder
ska rapportera till styrelsen om arbetet med intern kontroll.

Revisorerna rekommenderar dven styrelsen att utveckla sin uppsikt.

| svaret pa granskningen instdmmer regionstyrelsen i huvudsak i revisionens
iakttagelser och redogor for vilka atgarder som genomférts samt planeras.

Regionstyrelsen har beslutat att godkanna yttrandet och éverlamnar det till
revisionen.
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Granskning av arsredovisning ar 2022

Regionens revisorer har granskat arsredovisningen 2022. Man bedémer att
arsredovisningen i allt vasentligt ar uppréattad i enlighet med lagens krav och god
redovisningssed.

For att fa kontroll pa det (nya) ekonomiska laget med hog inflation, 6kade
kostnader och lagkonjunktur behéver styrningen, stodet till verksamheterna och
kontrollen utvecklas markant. Styrelsen behover sakerstalla att det finns
genomarbetade planer och en strategisk styrning.

Med utgangspunkt i granskningarna lamnar revisorerna rekommendationer till
Regionstyrelsen, bland annat:

- Vidta atgarder for att regionen ska kunna mota det nya ekonomiska laget
med hog inflation, 6kade kostnader och lagkonjunktur. Se till att
budgetberedningen och ekonomistyrningen borjar fungera battre.

- Utvardera arbetet med omstallningsplanen for perioden 2020-2022 i
syfte att inhdmta kunskap om inom vilka omraden som styrelsen behéver
forbattra

- Sakerstall att underlagen till arsredovisningen har tillracklig kvalitet for att
beddma resultaten for fullmaktiges verksamhetsmal.

Regionstyrelsen kommenterar granskningen i ett yttrande som man har beslutat
att éverlamna till revisionen.

Granskning av fakturakontroll

Regionens revisorer har granskat regionens fakturakontroll och gjort stickprov
fran tva basenheter; Fastighet och Centrum fér informationsteknik och medicinsk
teknik (CIMT).

Granskningen visar sammanfattningsvis att regionstyrelsen inte har sakerstallt en
tillracklig kontroll av hanteringen av leverantorsfakturor, det saknas lokala rutiner.

Revisorerna lamnar nagra rekommendationer till regionstyrelsen, bland annat:

- Sakerstall att det finns andamalsenliga rutiner for kontroll av fakturor
inom basenheterna fastighet och CIMT.

- Vid upphandlingar boér regionen stélla krav att det ska finnas verifikat pa
inkdpt material, tidredovisning eller andra underlag som underlattar
kontroll av fakturor.

- Séakerstall en tillracklig intern kontroll av fakturor genom aterkommande
kontroller. Forbattra forutsattningarna for internkontroll genom att se till
att det finns beslutade attestordningar.

| svaret 6ver granskningen beskriver forvaltningen vilka rutiner som finns samt
planerade atgarder sa som utbildningar och framtagande av nya rutiner.

Regionstyrelsen har beslutat att godkdnna yttrandet och dverlamnar det till
revisionen.
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Granskning av projektredovisning

Regionens revisorer har granskat regionens projektredovisning. Man bedémer att
regionstyrelsen inte har en tillracklig styrning och kontroll avseende hantering och
redovisning av externa projekt.

Revisorerna lamnar nagra rekommendationer till regionstyrelsen, bland annat:

- Tafram 6vergripande riktlinjer for hantering och redovisning av projekt
dar organisationsstruktur med ansvar och roller ar tydliga samt dar
redovisning och intern kontroll ingdr. Aven bokslutsanvisningen behéver
tydliggoras infor kommande bokslut.

- Sakerstall att det i delarsbokslut 2023 inte finns projektmedel i regionens
balansrdakning som saknar extern forpliktelse (d v s definitionen av skuld
maste vara uppfylld). For foljsamhet till RKR R17 maste anpassning gbras
redan i delarsbokslutet 2023.

| svaret 6ver granskningen kommenterar styrelsen granskningen samt planerade
atgérder.

Regionstyrelsen har beslutat att godkanna yttrandet och éverlamnar det till
revisionen.

Motion om modjlighet till lokala anpassningar for personal inom
Region Vasterbotten

Maria Kristoffersson (C), Hakan Andersson (C) och Ewa-May Karlsson (C) foreslar i
en motion till regionfullmaktige att regionstyrelsen far i uppdrag att se dver
mojligheterna till lokala 6verenskommelser och anpassningar for att mota bade
behov i verksamhet och hos den enskilda anstadllde. Regionen bor vara en
foregangsregion nar det galler att erbjuda vardanstéllda goda villkor med mer
flexibla arbetstider och ersattningsformer, menar man.

| motionssvaret lyfts bland annat att regionen erbjuder flexibla arbetstider i de fall
det ar mojligt for verksamheten samt att det regionens
kompetensforsorjningsstrategi finns flera atgarder som ror arbetstiden.

Regionstyrelsen foreslar att regionfullmaktige beslutar att avsla motionen.

Reservation: C

Motion om en ansvarsfull verksamhetsstyrning

Sverigedemokraternas fullmaktigegrupp har lamnat in en motion till
regionfullmaktige. | motionen beskrivs att klinikerna inom regionen anvander
bemanningsplaner vilka ocksa ar en grund i budgeten.

Bemanningsplaner finns dock inte for tjanstepersoner och darfor foreslas man att
regionfullmaktige beslutar att ta fram bemanningsplaner pa sa lag niva som
moijligt i samband med att underlag for budget tas fram.

| motionssvaret beskrivs att planering gors utifran behov som exempelvis kan vara
att langvarig franvaro innebar att fler antal anstéllda behovs inom en kategori an
vad antalet tjanster ar i budget.
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Det finns alltsa redan idag en hantering med bemanningsplanering utifran budget
med en grund i olika personalkategorier.

Regionstyrelsen foreslar att regionfullmaktige beslutar att avsla motionen.

Reservation: SD

Motion om att maojliggdra stopp vid apotek for att hamta
medicin

Maria Kristoffersson (C) foreslar i en motion till regionfullmaktige att
regionstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med kommunerna ta fram en modell

for att personer ska kunna fa hamta upp sin medicin pa vag fran vardgivaren nar
de dker hem fran sjukstuga/halsocentral/sjukhus.

Av motionssvaret framgar att utifran de riktlinjer som ar framtagna sa uppfyller
dagens riktlinjer det som beskrivs i motionen.

Regionstyrelsen foreslar att regionfullmaktige beslutar att motionen &r besvarad.

Reservation: C

Fler arenden

7. Styrdialog med styrelser och namnder infor regionplan 2024

16. Pensionsoverenskommelse for fodda 1958 och senare som omfattas av PRF-
KL och PBF

17. Andring av delegationsordning gillande personalfonden
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